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Perfil del Colectivo de Mujeres 8 de Marzo 
para la transformación de la vida cotidiana 

 
Nombre de la organización: Colectivo de Mujeres 8 de Marzo. 
 
Dirección: Barrio Freddy Herrera (La Mombacho), SIEMENS 2 c arriba ½ 
c. al sur, Managua, Nicaragua. 
 
Telefax: (++505) 249-1701 
 
Correo electrónico: mujeres@ibw.com.ni.  Y jardines@ibw.com.ni  
 
  
MISIÓN 
 
Promover la participación ciudadana de las mujeres,  jóvenes y 
adolescentes de ambos sexos para la defensa de sus derechos 
humanos, con énfasis en los DS y DR y la No Violencia de Género; a  
través de procesos de sensibilización, formación, organización e 
incidencia en el Distrito VI de Managua y el municipio de Esquipulas 
Matagalpa. 
 
VISION 

 
En el 2010, fortalecido el  Colectivo con capacidad de liderazgo, 
visión feminista, institucional, programático y  gestión  financiera, 
desde lo individual a lo colectivo. 
 
Valores  

 Solidaridad  
 Respeto y tolerancia 
 Honestidad 
 Transparencia  
 Pluralidad  
 Crítica constructiva  
 Responsabilidad  
 Confianza en las capacidades diferentes. 
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Principios compartidos 
 

 Equidad de género 
 Feminismo: ética, transparencia, honestidad v responsabilidad 
 Dirección Colectiva 
 Lucha por la laicidad del Estado   
 Democracia, Igualdad y libertad 
 Autonomía  
 Respeto a la diversidad. 
 Lucha contra la violencia de género hacia las mujeres 
 Defensa de los Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos  
 Construcción ciudadana en las mujeres 
 Empoderamiento   
 Promover la conciencia de género  

 
 
Estrategias 

 
 Sensibilizar a mujeres, jóvenes y adolescentes de ambos 

sexos en el conocimiento de sus derechos humanos con 
énfasis en los derechos sexuales y derechos reproductivos, 
ciudadanía y la no violencia de género a través de  
información, formación, consejería y servicios de calidad. 
 

 Promover la participación organizada de mujeres, 
adolescentes y  jóvenes de ambos sexos para la defensa de 
sus derechos humanos con énfasis en los derechos sexuales y 
derechos reproductivos, ciudadanía y la no violencia de 
género.  
 

 Incidir en las instituciones públicas a nivel local y nacional  
para el reconocimiento de los derechos de las mujeres, 
adolescentes y jóvenes de ambos sexos. 
 

 Fortalecer la capacidad organizacional y política del personal 
mediante la formación de liderazgos y la gestión de recursos 
económicos. 

 
Atentamente,  
Luz Marina Tórrez Velásquez 

Coordinadora 


